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Legea nr. 95/2006, republicatd, privind reforma in domeniul sanitar cu modificirile si
completirile ulterioare — Titly Spitale ;

Legea finantelor publice nr. 500/2002, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea contabilititii nr. 82/1991- republicatd, modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Hotérérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public#/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 republicatd, privind controlul intern si controlul
financiar- preventiv, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificirile si completrile ulterioare;

Hotirdrea Guvernului nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fara plata si de
valorificare a bunurilor institutiilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014, pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfdgoard activitatea de control financiar
preventiv propriu;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completirile ulterioare : '

Ordinul ministrului sanatitii nr. 1043/2010, privind aprobarea Normelor Metodologice de

elaborare a bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificirile si
completdrile ulterioare;



12. Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritdtile administratiei publice si institutii publice, cu modificirile si completirile
ulterioare;

13. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Ordin nr.2021 din 17 decembrie 2013 pentru modificarea si completarea Normelor
Metodologice privind organizarea gi conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin

Ordinul ministrului finanelor publice nr. 1917/2005;

15. Ordin nr. 267 din 7 martie 2014 privind modificarea si completarea Normelor
metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public,
aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 1043/2010;

16. Ordinul nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nafionale de sdnitate publici pentru anii 2017 i 2018;

17. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

18. Scoala Nationald de Sanitate Publici si Management Sanitar — Managementul Spitalului-
Editura Public H Press, 2006, Bucuresti Capitolul TV- Management financiar.
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Cresterea eficentei economico - financiare a spitalului.

Strategia si managementul spitalului in domenjul achizitiilor publice..

Modalitatea de conducere i organizare a contabilititii financiare a spitalului.
Gestionarea mijloacelor financiare, a resurselor materiale si umane la nivelul spitalului.
Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performantd economico - financiari.
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Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de specialitate care
vizeazi spitalul public pentru care concureazi.

Cerinte privind tehnoredactarea proiectului de specialitate: proiectul trebuie si contini
maximum 8 -10 pagini, fonturi de 14 .

STRUCTURA PROIECTULUI

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului:

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunititi si amenintari;
C. Identificarea problemelor critice;

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii ficute;

E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificati:
1. Scop;

2. Obiective - indicatori;

3. Activitati;

a) definire;

b) incadrare in timp - diagrama Gantt:

C) resurse necesare- umane, materiale, financiare;

d) responsabilititi;

4. Rezultate agteptate

5. Monitorizare

6. Evaluare - indicatori.
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TEME PROIECT CONCURS DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

Cresterea eficentei economico - financiare a spitalului.

Strategia si managementul spitalului in domeniul achizitiilor publice..

Modalitatea de conducere si organizare a contabilititii financiare a spitalului.
Gestionarea mijloacelor financiare, a resurselor materiale si umane la nivelul spitalului.
Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performantd economico - financiari.
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Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvoltd un proiect de specialitate care
vizeazi spitalul public pentru care concureaza.

Cerinte privind tehnoredactarea proiectului de specialitate: proiectul trebuie si contind
maximum 8 -10 pagini, fonturi de 14 .

STRUCTURA PROIECTULUI

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului;

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunititi si ameningiri;
C. Identificarea problemelor critice;

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificati:
1. Scop;

2. Obiective - indicatori;

3. Activitati;

a) definire;

b) incadrare in timp - diagrama Gantt;

C) resurse necesare- umane, materiale, financiare;

d) responsabilititi;

4. Rezultate asteptate

5. Monitorizare

6. Evaluare - indicatori.



