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in conformitate cu prevederile Dispoziliei Pregedintelui Consiliului Judefean Iaqi nr. 423/19.05.2017
privind aprobarea Regulamentului de organizare qi desflgurare a concursului pentru ocuparea func(iei

de manager persoanf, fizicd,la spitalele publice aflate in subordinea consiliului Judefean Iaqi

concursul va avea loc la sediul unit[lii din Iagi, str. cuza vod6 nr. 34, in perioada
06.11.2017-17.11.2017, desftqurandu-se in doul etape:

l ' Etapa de verficare a indeplinirii de c[tre candida{i a condiliilor stabilite in anunful deconcurs' care va avea loc pe data de 06.rr.20r7,ora0900 - etapIeliminatorie.

2' Etapa suslinerii publice gi de evaluare a proiectului de management care se va desfdqura lasediul Spitalului clinic de obstetricf, Ginecologie "cuzavod[,, Iagi, pe baza temelor - cadru, la data
de 15.11.2017, ora 0900.

Calendarul de desftgurare a concursului este:
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La concurs au acces persoane frzice care intrunesc cumulativ urmf,toarele condifii:
a) cunosc limba rom6nd, scris gi vorbit;

b) sunt absolven{i ai unei institulii de invrfdmdnt superior medical, economico-financiar sau juridic;
c) sunt absolvenfi ai unor cursuri de perfec[ionare in management sau management sanitar, agreate deMinisterul sdndta{ii qi stabilite prin ordin al ministrului sandtilii, ori sunt absolvenfi ai unui masterat saudoctorat in management sanitar, economic ori adminisr*,iu or*un izat intr-o institu{ie de invd{5m6ntsuperior aueditatd, potrivit legii;

d) au cel pu{in 2 ani vechime in posturi prevdzute cu studii universitare de lung6 durat[, conformlegii;

e) nu au fost condamnate pentru sdvdrgirea unei infracliuni comise cu inten{ie, cu exceptia situafiei incare a intervenit reabilitarea;

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic ai neuropsihic);

g) nu au implinit v^rsta standard de pensionare, conform regii.

Dosarele de concurs se depun Ia sediul spitalului crinic de obstetricI Ginecoro gie ,,cuza
vodd" Iaqi, str' cuza vod[ nr.34, ra Serviciur R.u.N.o.s., p6nf, ra data de 03.1 r.20r7, ora r40o,certific,ndu-se numarur de pagini pe care-r con{ine dosarur de concurs.

Dosarul de ?nscriere trebuie si confind in principar urmrtoarele documente:

,Jlj:;::ta 
de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaz[ funcfia pentru care doregte s6

Data afiqirii rezurtatului probei sustinerii publice qi evaruirii oroi.ourri o. 15.11.2017

ora 14oo

Data-limit[ de depunere a contestafiilor privind rezultatul probei proiectului de t6.11.20t7

ora 14oo

Data afiqdrii rezultatului contestaliilor privind proba proiectului de management
17.11.2017

ora l4oo

Data afiqlrii rezultatelor finale ale concursului 17.11.2017

ora 15oo
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b) copia certificati pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

c) copia certificatr pentru conformitate a diplomei de licenfi sau echivalente;

d) copia certificatr pentru conformitate a documentelor care atesta absolvirea cursurilor deperfec{ionare ?n management sau management sanitar prevSzute la art. I alin. (l) lit. c) ori a diplomei demasterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ, organizat?ntr-o institufie deinv[fImdnt superior acreditatI, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinfa carc atesti vechimea in posturi cu studii universitare de lung6 duratd sau copiecertificatl pentru conformitate a cametului de muncd;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta iqi exprimi consimt5m6ntul pentruob{inerea extrasului de pe cazieruljudiciar de c6tre comisia de concurs conform Legii nr. 29012004privind cazierul judiciar, republicat6, cu modificlrile gi completdrile ulterioare;

h) adeverinta din care rczurtd,c[ este apt medical, fizic ai neuropsihic;

i) declara{ia pe propria rispundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul l9g9;
j) copie certificatr pentru conformitate a actelor (certificat de casitorie etc.) prin care candidatul gi-aschimbat numele, dupd, caz;

k) proiectul de managem ent realizatde candidat;

l) declarafie pe propria rdspundere a candidatului cd proiectul de management este conceput gi realizatintegral de citre candidat;

m) declaratie pe propria rrspundere cd in ultimii 3 ani nu a fost constatat[ de cdtre instituliacompetenti existen{a conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declara{ie pe propria rispundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe documenteledepuse la dosarul de inscriere.

candatil interesa{i vor putea efectua o vizit[ in cadrul Spitalului clinic de obstehicdGinecologie"c'ozavod6"IaEi indatade 12.10.2a17, ora I10", sub.ol-*".."d-irectorului medical,pentru a se informa cu privire la problemele de la fala locului.

Mass-media Ei persoanele interesate si participle la sus{inerea public6 a proiectului de management,vortransmitep6n6ladatadel3.ll.2ol7,ora|4o0,peadresadee-mail:@
solicitarile de participare, cu precizarea numelui gi prenumelui persoan.i int...*il

Participarea persoanelor interesate precum qi a mass-medi4 se face dup6 confirmareainten{iei de participare de c6tre comisia de concurs.
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orice persoanr poate propune intrebiri pentru candida{i, mention6nd candidatul c6ruia ii este

adresati intrebarea, cu conditia ca aceste intrebdri s[ aibd legdturr cu proiectul de management.

Nu se adreseazd candidatului intrebdri referitoare la opiniile sale politice, activitatea sindicald,
religie, etnie, sex, stare materiald gi origine sociald.

intreb5rilevorfiadresateprine-maillaadresa:@,p6n5ladatade
13'11'2017 ' Nu pot fi adresate direct intrebiri de cdtre p.rrou*I. aflate in sala unde se desflgoar6 proba
de concurs, cu excep{ia membrilor comisiei de concurs.

Relafii suplimentare se pot obfine la numarul de telefon 0232 -213000 interior lg1.

W
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TEMELE-CADRU
PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT

a) Planificarea gi organizareaserviciilor de sInrtate la nivelul spitalului;
b) Siguranfa qi satisfacfia pacientului;

c) Managementul calitdlii serviciilor medicale;

d) Managementul resurselor umane;

e) Performanla clinic' gi financiar. a activitdlilor spitalului.
candidatii areg una dintre temele de mai sus gi dezvolt[ un proiect de

management care vizeazd spitalul intr-un volun de maxim 15_20 pagini,
tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mirimea
12, spafierea la un rand, conform structurii de mai jos:

l. Descrierea situaliei actuale a spitalului;

2. Analiza swor a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitali, amenin{dri);
3. Identificarea problemelor critice;

4' Selec{ionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ftcute;
5. Dezvoltarea proiecturui de management pentru problema prioritarE

identifi catdlproblemele prioritare identifi cate ;

a) Scop

b) Obiective

c) Activitifl

- definire

- incadrare in timp - grafic Gantt
_ resurse necesare _ umane, materiale, financiare

- responsabilitdli

d) fl.ezultate agteptate

e) Indicatori - evaluare, monitorizare

f) Cunoagterea legislafiei relevante

PRE$EDINTELE CONSILIULUI
Dr. Liviu Stafie

DE ADMINISTRATIE
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BIBLIOGRAFIA
CONCURSMANAGER

A. Din domeniul tegislafiei:

l' Legea nr'95/2006 (r1) privind reforma in domeniul s[ndtdfii, cu modficdrile Ei completirile
ulterioare - Titlul I - Sdndtatea public6, Titlul II - programele nafionale de s6ndtate
Titlul vII - Spitalele, Titlul vIII - Asiguririle sociale de s6n6tate, Titlul xvl - Rdspunderea
civila a personalului medical qi a furnizorului de produse qi servicii medicale, sanitare qi
farmaceutice ;

2' Legea nr' 98/2016 privind achiziliile publice, cu modificrrile qi completdrile ulterioare;
3' Legea nt' 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
4' Hotrrdrea Guvernului nr. 16l/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a contractului-

cadru care reglementeaz[ condi{iile acorddrii asistenfei medicale, a medicamentelor gi a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de srnitate pentru anii 2016-
2017, cu modificErile qi completdrile ulterioare;

5' ordinul MS nt'914/2006 pentru aprobarea normelor privind condiliile pe care trebuie si le
indeplineasci un spital in vederea oblinerii autorizalieisanitare de funclionare, cu modificdrile gi
completirile ulterioare;

6' ordinul MS nr' 1408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in funclie de
competenli;

7' ordin MS nr' 1384/2010 privind aprobarea modelului - cadru al contractului de management gi
a listei indicatorilor de performantd, a activit6fii managerului spitalului public, cu modific6rile
qi completdrile ulterioare;

8' ordin MSP nr' 320/2007 privind aprobarea conlinului contractului de administrare a sec{iei/
laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificirile Ei
completdrile ulterioare;

9' ordin nr' gzt/zoo6 pentru stabilirea atribuliilor comitetului director din cadrul spitalului public;
10' ordinul SGG nr' 400/2015 pentru aprobarea codului controlului intern managerial al entitifilor

publice, cu modificlrile gi completdrile ulterioare;
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ordinul SGG nr' 20112016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea,
indrumarea metodologicr 9i supravegherea stadiului implementlrii qi dezvoltdrii sistemului de
control intern managerial la entit[lile publice;

ordin MSP nr' 109112006 pentru aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic;

ordinul nr.446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii qi metodologiei de evaluare qi
acreditare a spitalelor;

ordinul nt' 122912011 privind aprobarea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale 5i a modelului fiqei de evaluare a performantelor profesionale individuale;
ordonan{a nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solu}ionare a peti{iilor cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;

Legea 544/2001 privind liberul acces la informa{iile de interes public cu modific[rile si
completlrile ulterioare.

B. Din domeniul managementului sanitar:

1' $coala Na{ionalS de Srn[tate Public6, Management qi perfeclionare in Domeniul
sanitar - "Managementul spitalului", Editura public H. press,

2006, Bucuresti;

PRE$EDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
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