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Spitalul Clinic de Obstetricd Ginecologie ”Cuza Voda ™ lasi organizeazi in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, concurs pentru ocuparea urmdtorului post contractual vacant,
pe perioadd nedeterminata:

A. Functii de executie:
e Bioinginer medical debutant - 1 post cu norma intreagi, pe perioada nedeterminata

Conditii specifice :

Conditii specifice :
a. Studii :
- Bioinginer medical debutant - studii superioare cu diploma de licentd in specialitatea
bioinginerie medicala;

b. Vechime :
e Bioinginer medical debutant - nu necesitd vechime;

B.  Dosarul de concurs al candidatilor va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copia certificatului de nastere;

e) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

f) copia diplomei de bacalaureat;

g) certificat de cazier judiciar, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale;

h) adeverin{d medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
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i) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicé sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
j) curriculum vitae, model comun European;
k)“Declaratie de consimtdmant privind protectia datelor cu caracter personal”;
1) dosar plic.

Taxa de concurs este de 150 lei si se achita la casieria unitatii.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

in cazul documentului prevazut la lit. g), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la
data desfdsurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-j) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica Ginecologie “Cuza
Voda ”, din Mun. lasi, str. Cuza Voda, nr. 34, Serviciul Resurse Umane — Pavilion
Administrativ, tel. 0232-213000, int. 191.

E. Conditii generale conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022
Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdfenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justifiei, infrac{iuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfsura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Probele stabilite pentru concurs :
e selectia dosarelor de inscriere in data de 03.07.2024 ora 10,00;
e proba scrisa in data de 10.07.2024, ora 9,00;
proba practica in data de 16.07.2024, ora 9,00
proba interviului in data de 22.07.2024, ora 9,00.
Orele stabilite pentru probele de concurs sunt orientative.

Toate probele concursului se desfisoari la sediul Facultitii de Bioinginerie Medicala, Str.
Mihail Kogilniceanu nr. 9-13, et. 1, Sala 1.6.

Bibliografia de concurs — anexata prezentului anunf.
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Calendarul de desfisurare a concursului :

Publicare anunt: 17.06.2024;

Depunere dosare in perioada 18.06.2024-02.07.2024, Luni-Joi orele 08.00-14.00, Vineri

08.00-13.00.

Data-limitd pana la care se pot depune dosarele de concurs

02.07.2024, ora 14,00

Data selectiei de dosare 03.07.2024
Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 04.07.2024
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 05.07.2024
Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare 08.07.2024
Data probei scrise 10.07.2024
Data afigdrii rezultatului probei scrise 11.07.2024
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 12.07.2024
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisi 15.07.2024
Data probei practice 16.07.2024
Data afisérii rezultatului probei practice 17.07.2024
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei practice 18.07.2024
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba practice 19.07.2024
Data probei interviului 22.07.2024
Data afigdrii rezultatului probei interviului 23.07.2024
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei interviului 24.07.2024
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba interviului 25.07.2024
Data afisiirii rezultatului final al concursului 26.07.2024
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA CONCURS/PROMOVARE BIOJNGINER MEDICAT
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ECHIPAMENTE MEDICALE DIN CLINICA:

. Incubator pentru nou niscuti: functionare si mentenanta;
. Ventilator neonatal: functionare si mentenanta;

- Masa radianta: functionare si mentenanta;

- Analizor de gaze sangvine: functionare i mentenanta;

. Electrocardiograf: functionare si mentenanta;

. Electroencefalograf: functionare si mentenanta;

- Ecograf portabil: functionare si mentenanta;

- Monitor fetal: functionare si mentenanta;

- Pulsoximetru: functionare §i mentenanta;

0. C.P.A.P - neonatal;

VERIFICAREA ECHIPAMENTELOR MEDICALE DIN CLINICA:

L

SN il B e

Verificarea electrosecurititii echipamentelor medicale conform standardelor EN 62353;
Verificarea parametrilor de performanta a incubatoarelor pentru nou nascuti conform EN
60601-2-19:2003;

Verificarea parametrilor de performanta a meselor radiante conform EN 60601-2-21:2003;

Verificarea parametrilor de performanta a pulsoximetrelor conform ISO/IEC 80601-2-
61:2017,

MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI MEDICALE:
Managementul riscului;

Managementul calitétii conform 1SO 9001/2008;

Mentenanta echipamentelor medicale;

Fisa tehnica a echipamentului medical;

Intocmirea unui caiet de sarcini pentru echipamente medicale;
Norme legislative privind dispozitivele medicale.
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BIBLIOGRAFIE:

l.

J.F.Dyro, Clinica Engineering Handbook, Elsevier Academic Press, 2004,

2. Carr Joseph J., Brown John M, Introduction to Biomedical Equipment Technology,
Pretince Hall, 1998;

3.
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Corneliu Hajdau, Inginerie clinica, Ed. Tehnica Info, Chisinau, 2004;
Rustem Popa, Electronica Medicala, Ed Matrix Rom Bucuresti, 2006;
Standard EN 60601-1+A1+A2+A3:2007;

Standard EN 62353;

Standard EN 60601-2-19:2003;

Standard EN 60601-2-21 :2003;

Standard ISO 9001 :2008;

. Ordin nr. 2.219 din 14 iulie 2022;
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17

Ordin 1013/2001 actualizat;

Legea 95/2006, cap XX: Dispozitive medicale;

Manual de utilizare incubator Drager Isolette C2000;
Manual de utilizare ventilator Baylog 8000

Manual de utilizare Infant Flow SIPAP;

Manual de utilizare pulsoximetru NELLCOR N-550/N-560;
ROI, ROF, Fisa postului.

Bioinginer Medical,
Clarissa Maria Bitrinu

Avizat Consilier Juridic,
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FISA POSTULUI ANEXA LA CONTRACTUL DE MUNCA NR.

1. Titularul postului

2. Nivelul postului Executie

3. Denumirea BIOINGINER MEDICAL
postului

4. COR 226905

5. GraduI/Tfeapta debutant

profesionala

6. Obiectivul postului

Asigura functionarea, verificarea si mentenanta aparaturii medicale din unitate.

7. Conditii specifice
pentru ocuparea
postului

Studii de specialitate : Studii superioare de lunga durata ;
Specializari : specializarea bioinginerie medicala
Cunostinte de operare/programe pe calculator

8. Abilitati, calitati,
aptitudini necesare

- intelegere verbala;

- expresivitate verbala;

- identificarea problemelor;

- intelegerea textelor scrise;

- ascultate activa;

- intelegerea textelor cititie;

- spirit de observatie;

- atentie si concentrare distibutiva;

- manualitate;

- capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;
- gandire critica;

- abilitati de a lucra in echipa: amabilitate, fexibilitate, sociabilitate.

9. Sfera relationara a
titularului postului

lerarhice :

- Subordonat managerulu, directorului medical, coordonatorului;

Functionale :

- cu toate sectiile, compartimentele si serviciile din cadrul unitatii; cu unitatile care asigura
servicii de mentenanta la echipamentele tehnice medicale, cu unitati furnizoare de consumabile
si dispositive de tehnicd medical;

De colaborare:

- cu serviciul —administrativ, serviciul achizitii, contabiitatel si personalul medical de
specialitate din unitate;

De reprezentare:

- nu este cazul

10. Limite de

Are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in conditiile

Elaborat Avizat

Sef Serviciu RUNOS Director Medical

Insp. Virlan loana Prof. Univ. Dr. Doroftei Bogdan
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competenta

respectarii normelor legale in vigoare;

11. Atributii specifice

In scopul cunosterii specificului activititii, sub supravegherea coordonatorului, maxim un sfert
din durata activitatii, salariatul va asista la indeplinirea atributiilor de serviciu de catre salariatii
cu grade superioare din cadrul altor compartimente.

-Zilnic, o ora din timpul normal de lucru, va fi alocata studiului individual, sau va participa la
un program de instruire {inut de coordonator sau la un program de formare profesionala.

12. Salarizarea

Este in conformitate cu legislatia in vigoare;

13. Atributii

- asigurd functionarea optima a aparaturii si tehnicii medicale;

- asigurd mentenanta echipamentelor medicale;

- oferd recomandari cu privire la echipamente, consumabile si materiale;

- centralizeaza datele din registrul dispozitivelor medicale existent in fiecare locatie a spitalului
si intocmeste Registrul general al dispozitivelor medicale de la nivelul spitalului;

- iIntocmeste Planul de verificare periodica a dispozitivelor medicale care se supun obligatoriu
controlului prin verificare periodica, pe care il transmite la Serviciul Achizitii pentru a fi inclus
in Planul de achizitii;

- repara echipamente/sisteme biomedicale la nivelul unitatii, conform dotarilor tehnice ale
spitalului si nivelului de autorizare, cu respectarea normelor de service in vigoare;

- constata defectiunile sau abaterile de la regimul de functionare normala a aparaturii medicale
si executa reglajele sau, dupa caz, face demersurile necesare pentru reparatii cat mai urgente;

- stabileste gradul de uzurd al ansamblelor si subansamblelor aparaturii medicale si face
propuneri privind repararea sau inlocuirea acestora;

- intocmeste si transmite un raport lunar ( pana la data de 15 a fiecarei luni curente pentru luna
precedentd) cu privire la aparatele/dispozitivele medicale asupra céarora s-a intervenit;

- constata defectiunea si Intocmeste “Fisa de constatare”;

- verifica existenta contractelor de mentenanta;

- colaboreaza cu serviciile tehnice externe cu care spitalul are contract in ceea ce priveste
anuntarea defectelor si receptia tehnica a dispozitivului medical reparat;

- anunta in scris/telefonic firma de mentenantd pentru constatarea si repararea defectiunii
dispozitivului medical,

- In cazul inexistentei contractului de mentenantd, la solicitarea personalului medical,
intocmeste referat de necesitate pentru rezolvarea defectiunii de catre o firma specializata;

- participa obligatoriu la constatarea defectiunii de catre reprezentantul firmei si semneaza
raportul de service constatare defectiune;

- intocmeste referat de necesitate pentru achizitionarea pieselor recomandate;

- participa obligatoriu la executarea reparatiilor si inlocuirea pieselor de schimb de catre
reprezentantul firmei de mentenanta;

- intocmeste Fisa de interventie a dispozitivului medical i o completeaza la timp cu toate
datele mentionate;

- Executa lucrari de testarea performantelor si sigurantei in functionarea echipamentului
medical verificat/reparat de tehnicienii firmelor de service, conform cu nivelul de autorizare;

- Participa la activitatea de aprovizionare, oferte de preturi si relatii cu furnizorii;

- Executd activitati de informare a personalului medico-sanitar privind utilizarea si intretinerea
echipamentului medical Tn conformitate cu Legea 176/2000, privind utilizarea dispozitivelor
medicale si in conformitate cu recomandarile din manualelede utilizare si service;

Elaborat Avizat

Sef Serviciu RUNOS Director Medical

Insp. Virlan loana Prof. Univ. Dr. Doroftei Bogdan
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14. Responsabilitati

- Are obligatia sd cunoascad si sd respecte circuitele functionale din spital pentru personal,
medicamente, deseuri, lenjerie, alimente, paciente, vizitatori, instrumentar si materiale;

- Respecta si raspunde de Tndeplinirea deciziilor si a prevederilor Regulamentului de ordine
interioara , de organizare si functionare a spitalului, a Codului de etica a unitatii;

- Exercita profesia de bioinginer in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

- Va avea un comportament adecvat in serviciu, 1n relatiile cu celelalte categorii profesionale;

- Raspunde de Tndeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu;

- Raspunde de calitatea si operativitatea lucrarilor efectuate ;

- Raspunde pentru siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreaza ;

- Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare;

- Face propuneri, pe cale ierarhicd, care sa permitd realizarea unui management eficient al
serviciilor de testare, calibrare si reparare a echipamentului medical;

- Urmadreste si raspunde de respectarea legislatiei 1n vigoare, privind exploatarea
echipamentelor medicale;

- Organizeazd si controleazd pregitirea profesionald a personalului care utilizeaza
echipamentele tehnico-medicale;

- Face propuneri, pe cale ierarhicd, pentru necesarul de piese de schimb si consumabile cat si
masuri de economisire a acestora;

- Planifica, proiecteazd si implementeaza proceduri/standarde cerute de agentii externe de
acreditare si licentiere;

- Are obligatia de a-si Insusi si respecta prevederile procedurilor aplicabile din sistemul de
management al calitatii, implementate in conformitate cu standardele de calitate pentru
acreditarea spitalelor.

- Aplica procedurile de asigurare a calitatii in activitatea profesionald, pentru care este
responsabil si rdspunde ;

- Se preocupa 1n permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual
sau alte forme de educatie continud si conform cerintelor postului.

- Se informeaza si cunoaste legislatia sanitara in vigoare si trebuie sa fie la curent cu noutatile
n domeniul de specialitate ;

- Indeplineste sarcinile ce i revin din documentele sistemului de management al calitatii;

- Identifica riscurile inerente activitatilor din serviciu si intreprinde actiuni care sa mentina
riscurile Tn limite acceptabile;

- Colaboreaza la elaborarea documentelor sistemului de management al calitafii pentru
procesele stabilite;

- Colaboreaza cu responsabilul de risc si medicul sef de sectie pe linia controlului intern
managerial, respectiv ih domeniul managementului riscului;

- La solicitarea personalului care efectueaza autocontrolul are obligatia sd permita recoltarea de
probe de sanitatie de pe tegument (maini) si de pe echipamentul de protectie;

- In caz de expunere accidentald la sange sau alte produse biologice aplicd imediat protocolul
de management al expunerii accidentale la produse biologice;

- Se va ocupa de pastrarea si circuitul documentelor la care are acces si raspunde de
corectitudinea datelor pe care le consemneaza in ele ;

- Raspunde de asigurarea confidentialitatii datelor, programului informatic precum si a
intregii activitati desfasurate;

- Are obligatia de a folosi datele si informatiile la care are acces numai in scopul ludrii unor
decizii cu privire la indeplinirea atributiilor postului, fara a le utiliza in nici un alt scop;

- Raspunde de masurile luate, privind protectia informatiei si a suportului acesteia Tmpotriva
pierderii, degradarii sau folosirii lor de cétre personae neautorizate;

- Respectd permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena (spalarea si dezinfectia

Elaborat Avizat

Sef Serviciu RUNOS Director Medical

Insp. Virlan loana Prof. Univ. Dr. Doroftei Bogdan




SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA GINECOLOGIE “CUZA VODA”

COD: PO RUN 02
Versiune: 02
Pagina: 4/5

BIOINGINER MEDICAL

mainilor);
- Cunoaste aplica si raspunde de prevederile Ord.1096/2016 prin care se respecta circuitele
functionale stabilite pe spital;
- Cunoaste, aplica si raspunde de prevederile Ord.1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
- Poarta echipament de protectie adecvat conform Precautiunilor Universale si ecuson;
- Cunoaste aplica si raspunde de prevederile Ord. 1761/2021 privind curdtenia si dezinfectia ;
- Va coordona si controla personalul din subordine in aplicarea si respectarea prevederilor
Ordin 1226/2012 ;
- Conform Legii 481/ 2004, are obligatia sa respecte normele, regulile si masurile de protectie
civila stabilite, sa participe la instruiri, exercitii aplicative si la alte forme de pregatire.
- Raspunde si respecta normele privind situatiile de urgenta conform Legii 307/2006 si cele
privind securitatea si sandtatea Tn munca conform Legii 319/2006 :
- Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruire
sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna |
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoan
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.
- In mod deosebit, lucratorii au urmatoarele obligatii :

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele d
transport si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa i
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

€) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturare
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelof
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despr
care au motive intemeiate sa 0 considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilof
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentel
suferite de propria persoana;
f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca S
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si far
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
h) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii if
munca si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
- Obligatiile bioinginerului in situatiile de urgenta sunt :
a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub oric
forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentelg
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatory
institutiei, dupa caz;
¢) sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor d
apdrare impotriva incendiilor;
d) si comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind u
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pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparar
Tmpotriva incendiilor;

e) sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehni
specializat, care are atributii in domeniul apérarii impotriva incendiilor, in vederea realizari
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

- Va comunica angajatorului orice eveniment asa cum este definit in legislatia amintita,
aducand la cunostinta asistentei sefe orice defectiune de natura sa constituie un pericol;

- Declara imediat orice imbolndvire acuta pe care o prezinta (stare febrild, infectie acutd, boala
venericd) precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei;

-Efectueaza controlul medical periodic;

- Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezentd cu mentionarea orei de venire si de
plecare din serviciu;

- Respecta ordinea si disciplina la locul de muncd, foloseste integral si cu maxima eficienta
timpul de lucru Tn interesul serviciului;

- Nu va parasi locul de munca fara aprobarea directorului medical,

- Are obligatia de a respecta programarea concediilor de odihna planificate la inceputul anului;
- Este interzis fumatul, consumul de bauturi alcoolice si/sau substante stupefiante in timpul
programului de lucru, precum si venirea la serviciu in stare de ebrietate ;

- Raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic superior cu privire la orice problema aparuta pe
parcursul activitatii si care duce la neindeplinirea sarcinilor de serviciu ;

15. Mediu de lucru Programul de lucru: 07:30-14:30.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu raspunde disciplinar,
contraventional sau penal, dupa caz.

Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de cate ori este
nevoie 1n functie de reglementarile care apar in legislatie.

Salariat :

Prin semnarea prezentei figse am luat la cunostitd de toate activitatile

(sarcinile) de serviciu ce imi revin cat si de consecintele pe care le
voi suporta in cazul neindeplinirii lor conform Codului Muncii si
Regulamentului de Ordine Interioara a unitatii

Data: Semnatura:
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